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IGNACIO MARTINEZ-GIL VICH
NOTARIO DE MADRID
C / Velazquez 12 - 28001 MADRID
Tel: 91 431 8536 - Fax: 91 576 11 74

CONSTITUCION DE LA “FUNDACION CODIGO V”. -------

NUMERO CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO ----------
En Madrid, a catorce de febrero de dos mil diecinueve.-----

Ante mi, IGNACIO MARTINEZ-GIL VICH, Notario de Ma-

COMBARBORN: -ccosom s

DON ULTANO KINDELAN EVERETT mayor de edad, ca-
sado, pensionista, Madrid, calle Ayala numero 17 (1°C-D) y
provisto de D.N.I. namero 00621556-G, vigente que me exhi-

be. e R e S )

DONA ISADORA DEL VALLE SUAREZ GUEVARA mayor
de edad, casada, economista, Madrid, calle Ayala numero 17

(1°C-D) y provista de D.N.I. numero 54891018-T, vigente que

me exhibe. B e ot A e e e

DONA MARIA BEATRIZ OCTAVIO ARIZNABARRETA ma-
yor de edad, casada, Ingeniero Quimico, con domicilio a estos
efectos en Madrid, calle Ayala numero 17 (1°C-D); con
DNI/NIF numero 06684749-Y, vigente que me exhibe. ---------

INTERVIENEN en su propio nombre y derecho. ------------

Yo, el Notario, hago constar expresamente que he cum-
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plido con la obligacion de identificacion del titular real que
impone la Ley 10/2010, de 28 de abril. A tales efectos, los
comparecientes manifiestan que son titulares reales de todas
las declaraciones, actos, contratos y negocios juridicos que
contiene el presente instrumento publico. -----------------mm-----

Tienen, a mi juicio, con la salvedad antedicha, la capaci-
dad necesaria para la constitucion, por medio de la presente

escritura, de la “FUNDACION CODIGO V”’ y --- -

OTORGAN: -~

PRIMERO. CONSTITUCION: -------nnnnmmmmmmmcmmm oo

DONA ISADORA DEL VALLE SUAREZ GUEVARA Y DO-
NA MARIA BEATRIZ OCTAVIO ARIZNABARRETA, constitu-
yen la presente fundacién, que se regira por la voluntad fun-
dacional, expresada en los estatutos unidos, extendidos en
ocho folios de papel comuin, por ambas caras, y por la Ley
50/2002 de 26 de diciembre y demas disposiciones dictadas
en desarrollo de la misma. -----=-==---mommmmmm e

SEGUNDO. DENOMINACION: -- S TR

Se incorpora certificacion negativa del Registro de Funda-

ciones acreditativa de no existir otra con el nombre de “FUN-

DACION CODIGO V”, -----ccmmmemme- i R

TERCERO. AMBITO DE APLICACION: -

La fundacién se constituye con caracter estatal, sin que,

por lo tanto, su actuacion se vea limitada al ambito territorial
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AULONOIMICO. ~= === oo e e e

CUARTO. DOTACION FUNDACIONAL. ————-----mmmmmmmeeeeem

La dotaciéon econdémica de la Fundacion asciende a la can-

tidad de TREINTA MIL EUROS (30.000 €), hacen una aporta-

cién inicial de SIETE MIL QUINIENTOS EUROS (7.500 €), lo

que supone el 25% exigido por el articulo 12.2 de la Ley

50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones. El resto se de-

bera hacer efectivo en un plazo no superior a cinco anos con-

tados desde el otorgamiento de la presente. =

Los sefiores comparecientes me acreditan dicho desem-

bolso, se ha realizado por:---------====-mmmmmmmm oo
1).- DONA ISADORA DEL VALLE SUAREZ GUEVARA, en
cuanto a la cantidad de TRES MIL SETECIENTOS CIN-
CUENTA EUROS (3.750 €). -—-—---c-mrmmmmmm e e
2).- DONA MARIA BEATRIZ OCTAVIO ARIZNABARRETA,

en cuanto a la cantidad de TRES MIL SETECIENTOS CIN-

CUENTA EUROS (3.750 €). —e
Lo acreditan mediante la certificacién del BANCO SAN-
TANDER, que me entregan e incorporo a esta matriz. -----------

QUINTO. PATRONATO. -------nnmmnmmmmmmmeme




El primer patronato de la fundacién estara integrado por
las siguientes personas: -----------s-mm oo m o m oo
PRESIDENTE: DON ULTANO KINDELAN EVERETT. -------

VICEPRESIDENTE: DONA ISADORA DEL VALLE SUA-

153070 €18 5117:1 . VR ——— :

SECRETARIO: DONA MARIA BEATRIZ OCTAVIO ARIZ-

NABARRETA. ---- e

DON ULTANO KINDELAN EVERETT, DONA ISADORA
DEL VALLE SUAREZ GUEVARA y DONA MARIA BEATRIZ
OCTAVIO ARIZNABARRETA, aqui comparecientes aceptan el
cargo, manifestando no hallarse en causa alguna de incompa-

tibilidad. ---- S

SEXTO.- Se SOLICITA la aplicacion a la presente escritu-
ra de las exenciones fiscales previstas en el articulo 45, 1, A),
b), de la Ley del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales
y Actos Juridicos Documentados. --------=-mmmmmmmmmmm

Y se OPTA por ¢l régimen fiscal especial, segun el articulo
14 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre. --------—--======—-=——-

PODER: Se acuerda facultar a uno cualquiera de los
miembros del Patronato de la Fundacion, para que solidaria-
mente, realicen los tramites y formalidades conducentes a la
inscripcion de la Fundacién en el Registro correspondiente,
firmando al efecto cuantos documentos publicos o privados

sean necesarios o convenientes, incluso escrituras adicionales
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y de subsanacioén. ----------===—=~=————————-

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: ---

De conformidad con lo previsto en el Reglamento General
de Proteccion de Datos europeo, se informa de que los datos
personales de los intervinientes seran tratados por el Notario
autorizante, cuyos datos de contacto figuran en el presente
documento. Los datos seran tratados con la finalidad de reali-
zar las funciones propias de la actividad notarial y para la fac-
turacion y gestion de clientes, para lo cual se conservaran du-
rante los plazos previstos en la normativa aplicable y, en cual-

quier caso, mientras se mantenga la relacion con el interesa-

La base del tratamiento es el desempeno de las funciones
publicas notariales, lo que obliga a que los datos sean facilita-
dos al Notario e impediria su intervencion en caso contrario.
Se realizaran las comunicaciones previstas en la Ley a las

Administraciones Publicas y, en su caso, al Notario que suce-

da al actual en la plaza. —=--===-=======mmmmmmm e
Los intervinientes tienen derecho a solicitar el acceso a

sus datos personales, su rectificacién, su supresion, su porta-



bilidad y la limitacién de su tratamiento, asi como oponerse a
este. Frente a cualquier eventual vulneraciéon de derechos,
puede presentarse una reclamacion ante la Agencia Espanola
de Proteccién de Datos. Si se facilitan datos de personas dis-
tintas de los intervinientes, estos deberan haberles informado
previamente de todo lo previsto en el articulo 14 del RGPD. ----
Asi lo dicen y otorgan los comparecientes, a quienes hago
las reservas y advertencias legales, y en especial las de natu-
raleza fiscal que incumben a las partes en su aspecto mate-
rial, formal y sancionador, y de las consecuencias de toda in-
dole que se derivarian de la inexactitud de sus declaraciones.
Doy cumplimiento al requisito de la lectura en la forma
prevenida por el articulo 193 del Reglamento Notarial; tras la
lectura, doy fe de que los comparecientes manifiestan haber
quedado informados del contenido del instrumento publico y

prestar su libre consentimiento a este contenido, firmando

conmigo el Notario. ------===-mm oo

Yo, el Notario, DOY FE: -------—-cmm oo

a) De haber identificado a los comparecientes por medio
de su respectivo D.N.I., resefhados en la comparecencia, que
me han sido exhibidos. ---------==-===cmmmmmmm e

b) De que los comparecientes, a mi juicio, tienen capaci-
dad y estan legitimados para el presente otorgamiento. ---------

c) De que el consentimiento de los otorgantes ha sido li-
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bremente prestado. -------==-==—mmmmmmmmme
d) De que el otorgamiento se adecua a la legalidad y a la

voluntad libre y debidamente informada de los comparecien-

teS.

e) De que el presente instrumento publico queda extendi-
do en el presente folio, que signo, firmo y rubrico, y los tres
siguientes en orden.

Estan las firmas de los comparecientes y del Notario auto-

rizante. Rubricados y sellado. --




ESTATUTOS DE LA FUNDACION CODIGO V

CAPITULO
CONSTITUCION DE LA FUNDACION

Articulo 1. Denominacién, naturaleza, nacionalidad, 4mbito de actuacién y domicilio.

1. La Fundacién Cédigo V (en adelante la Fundacién) es una organizacién sin fin de lucro,
que tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacion de los fines de
interés general que se detallan en el articulo 5 de estos estatutos.

2. La Fundacién es de nacionalidad espafiola.
3. La Fundacién desarrollard principalmente sus actividades en todo el territorio nacional.

4. El domicilio estatutario de la Fundacion se establece en Calle de Ayala, 17, 1 C-D,
Madrid, Espaiia, 28001.

Articulo 2. Duracién.

La Fundacién estd constituida con una duracién indefinida. No obstante, si en algin momento
los fines propios de la Fundacién pudieran estimarse cumplidos o devinieran de imposible
cumplimiento, el Patronato podré acordar su extincién, conforme a lo previsto en el articulo 38
de estos estatutos.

Articulo 3. Régimen normativo.

La Fundacién se rige por la voluntad del Fundador manifestada en la escritura fundacional, por
los presentes estatutos, por las disposiciones que, en interpretacién y desarrollo de los mismos,
establezca el Patronato y, en todo caso por la Ley 50/2.002 de 26 diciembre de Fundaciones y
las demas normas de desarrollo.

Articulo 4. Personalidad juridica.

La Fundacién tendra personalidad juridica y de obrar desde la inscripcién de la escritura pablica
de su constitucién en el correspondiente Registro de Fundaciones que le confiere la
personalidad jurfdica propia, y a pattir de ese momento comenzard sus actuaciones.

En consecuencia puede, con carActer enunciativo y no limitativo, adquirir, conservar, poseet,
disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda clase de bienes, muebles o inmuebles y
derechos; realizar todo tipo de actos y contratos; y transigir y acudir a la via gubernativa o
judicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante juzgados, tribunales y organismos
piiblicos y privados. Todo ello, sin perjuicio de las autorizaciones que preceptivamente haya de
otorgar el Protectorado o los procedimientos administrativos de comunicaciones y ratificaciones
que sea preciso seguir ante el mismo.

CAPITULO II
OBJETO DE LA FUNDACION

Articulo 5. Fines y actividades.

La Fundacién tiene por objeto impulsar los valores culturales esenciales, la interrelacion,
intercambio, integracién, y asistencia para la didspora venezolana. En el marco del objeto asi
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definido, la Fundacién podra realizar cualesquiera actos necesarios o convenientes para su
cumplimiento y en particular:

1. Incentivara la oferta y la demanda de trabajo;

2. Apoyari en el otorgamiento de becas y créditos educativos;

3. Asistira en los procesos de formacién de los beneficiarios;

4. Ayudara con la integracién social de la didspora venezolana en la sociedad que los
acoge;

5. Promovera el desarrollo local y la integracién econémica de la didspora venezolana
en el aparato productivo de la sociedad que los acoge.

Para el mejor cumplimiento de sus fines, la Fundacién puede realizar entre otras las siguientes
actividades:

1. La captacioén de ayudas en efectivo o especies de organismos piiblicos y privados.

2. Desarrollo e implementacién de cursos de formacidn y fomento de empleo,
orientado a la didspora venezolana, para su capacitacién profesional y acceso al
mercado laboral, asi como la colaboracién en proyectos de emprendimiento.

3. Establecer un programa de mecenazgo para apoyar la cultura y la investigacion,
mediante el patrocinio y desarrollo de actividades y proyectos cientificos,

culturales, artisticos y deportivos.

4. Realizar programas de accién social, destinados al desarrollo local y cooperacién
internacional, promoviendo para ello el voluntariado:

5. Actividades de promocién de nuevos emprendimientos e inclusién social.

6. Otorgamiento de becas y la financiacién de proyectos.
La Fundaci6én podra realizar todas aquellas tareas subordinadas o accesorias a la actividad
principal, asi como ejercer las actividades econémicas precisas para el cumplimiento de los
fines, y de modo genérico, llevar a cabo cuantas actuaciones sean conducentes al mejor logro de
sus fines.
Articule 6. Libertad de actuacién.
El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacién, tendentes
a la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquel dentro del cumplimiento
de sus fines, sea los mas adecuados o convenientes en cada momento. :

Articulo 7. Desarrollo de los fines.

El desarrollo de los fines de la Fundacién podra efectuarse por los siguientes modos que se
enumeran sin propésito exhaustivo:

a) Por la Fundacién directamente, en instalaciones propias o ajenas.

b) Creando o cooperando a la creacién de otras entidades de naturaleza asociativa,
fundacional o societaria, de acuerdo con lo previsto en la legislacién vigente.

c) Participando o colaborando en el de_s.arrollo de las actividades de otras entidades,
organismos, instituciones o personas de cualquier clase, fisicas y juridicas, que de



algiin modo puedan servir a los fines perseguidos por la F undacién, de acuerdo con
lo previsto en la Jegislacién vigente.

CAPITULO IIL
REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL
CUMPLIMIENTO DE
LOS FINES FUNDACIONALES Y PARA LA DETERMINACION DE LOS
BENEFICIARIOS

Avticulo 8. Destino de rentas e ingresos.

La Fundacién destinara efectivamente el patrimonio y sus rentas al cumplimiento de sus fines
fundacionales.

1

Deber4 ser destinado al cumplimiento de los fines fundacionales, al menos, el 70 por
100 de los resultados de las explotaciones econémicas que se desarrollen y de los
ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, en los términos previstos por la
legislaci6n vigente, deducidos los gastos realizados para la obtencién de tales resultados
o ingresos, en los términos previstos por la legislaci6n vigente, debiendo destinar el
resto a aumentar la dotacién fundacional, o las reservas, segln acuerde el Patronato.

El plazo para el cumplimiento de esta obligacion serd el comprendido entre el inicio del
gjercicio en que se hayan obtenido y los cuatro afios siguientes al cierre de dicho
ejercicio.

Articulo 9. Inexistencia de 1a obligacién de destinar los recursos a la cobertura de fines por
partes iguales.

Los recursos de la Fundacién se entenderdn afectos sin determinacién de cuotas a la realizacién
de los diferentes fines fundacionales.

Articulo 10. Seleccion de beneficiarios.

1

2:

La Actuacion de la Fundacién deberé beneficiar a colectividades genéricas de personas.

Siempre que sea precisa la delimitacion de beneficiarios, en casos tales como el
otorgamiento de becas o la financiacién de proyectos, la Fundacién atendera de manera
principal a aquellas personas que formen parte del sector de la poblacién que pueda ser
atendido conforme a los objetivos fundacionales, siempre de acuerdo con los criterios
generales de imparcialidad y no di scriminacién y los particulares de mérito y capacidad,
sin perjuicio de que también pueda considerar la pluralidad territorial, las situaciones
personales de necesidad de los beneficiarios, orden de peticién y otros andlogos. El
Patronato podrd acordar los requisitos especificos de cada convocatoria y la
composicién, en su caso, del drgano de seleccién, sus criterios de actuacién, los
requisitos y los méritos a valorar.

Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente ante la Fundacién o su Patronato,
derecho alguno al goce de los beneficios, antes de que fuesen concedidos, ni imponer su
atribucién a personas determinadas.

Articulo 11. Publicidad de las actividades.

El Patronato daré informacién suficiente de los fines y actividades de la Fundacion para que
sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.
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CAPITULO IV )
EL PATRONATO DE LA FUNDACION

SECCION PRIMERA. NORMAS GENERALES
Articulo 12. Naturaleza del Patronato y caricter del cargo de Patrono.
El Patronato es el érgano de gobierno y representacion de la Fundacién.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los bienes
y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo el rendimiento y utilidad
de los mismos.

El gobierno, administracién y representacién de la Fundacién correspondera al Patronato, que
tendrd y ejercitard las facultades que le corresponden con sujecién a lo dispuesto en el
ordenamiento juridico y en los presentes estatutos, sus miembros deberan desempefiar sus
funciones con la diligencia de un representante leal.

Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundacidn de los dafios y perjuicios que
causen por actos contrarios a la ley o a los estatutos, o por los realizados sin la diligencia con la
que deben desempefiar ¢l cargo.

Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y quienes
prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién y ejecucion, desconocfan su existencia o,
conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieran
expresamente a aquél.

Los patronos ejercitaran sus facultades con independencia, sin trabas ni limitaciones. En
consecuencia, no podrd imponérseles en la adopcién de sus resoluciones o acuerdos de todo
género, la observancia de otros requisitos que los expresamente dispuestos en estos estatutos
o los establecidos con caracter de derecho necesario en el ordenamiento juridico.

Articulo 13. Gratuidad del cargo de patrono y régimen de contratacién de los patronos
con Ia Fundacién.

1. Los patronos desempefiardn gratuitamente sus cargos, sin devengar por su ¢jercicio
retribucién alguna. Sin embargo, tendran derecho al reembolso de los gastos
debidamente justificados que les cause el cumplimiento de cualquier mision concreta
que se les confie a nombre o en interés de la Fundacién.

2. Los patronos pueden contratar con la Fundacién, ya sea en nombre propio o de un
tercero, previa autorizacién del Protectorado.

3. EI Patronato podra fijar una retribucién adecuada a aquellos patronos que presten a la
Fundacién servicios distintos de los que implica el desempefio de las funciones que le
corresponden como miembros del Patronato, previa autorizacién del Protectorado.

SECCION SEGUNDA. EL PATRONATO
Articulo 14. Composicién.

1. El Patronato estara constituido por un minimo de 3 y un maximo de 12 patronos que
adoptaran sus acuerdos por mayoria, en los términos establecidos en los presentes
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Estatutos. Dentro de estos limites corresponderé en cada momento al propio Patronato
la determinacién concreta del nimero de miembros.

Podran ser miembtos del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad de
obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos, ni se hallen mcursas
en causa de incompatibilidad.

Las personas juridicas podran formar parte del Patronato y deberén designar a la
persona o personas fisicas que las representen y el orden de sustitucion de los
representantes en caso de que fuesen varios.

El cargo de patrono que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente. No
obstante, podra actuar en su nombre y representacion otro patrono por é1 designado,
debiendo ser ésta representacién para actos concretos y ajustdndose a las instrucciones
que, en su caso, el representado formule por escrito.

Podré actuar en nombre de quien fuera llamado a ejercer la funcion de patrono por
razén del cargo que ocupare, la persona a quien corresponda su sustitucion.

Articulo 15. Reglas para la designacién y sustitucion de sus miembros.

ks

La designacién de los miembros integrantes del primer Patronato se hara por los
fundadores y constaré en la escritura de constitucion.

La designacién de nuevos miembros se hara por el Patronato que figure inscrito en el
correspondiente Registro de Fundaciones y por acuerdo de la mayoria de sus miembros.

Los patronos habran de aceptar sus cargos en la forma prevista en la legislacion vigente
y su aceptacién se notificard formalmente al Protectorado y se inscribird en el Registro
de Fundaciones.

El nombramiento de los patronos tendra una duracion de 4 afios, sin perjuicio de
sucesivas renovaciones, que podran ser ilimitadas. Los patronos continuardn en el
ejercicio de su cargo hasta la siguiente reunién del Patronato en la que se decida su
renovacién o sustitucion.

La renovacién o designacién de nuevos miembros se hara por el Patronato que figure
inscrito en el correspondiente Registro de Fundaciones, conforme al procedimiento
establecido en estos estatutos para la adopcién de acuerdos, en cuya decision no
participara el patrono afectado.

Articulo 16. Cargos del Patronato

1.- El Presidente

1.

El Patronato elegird entre sus miembros a un Presidente, cuyo mandato tendra una
duracién de 2 afios, sin perjuicio de sucesivas renovaciones. Al Presidente le
corresponde ostentar la representacién de la Fundacién ante toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas, convocar las reuniones del Patronato,
presidirlas, dirigir sus debates y, en su caso, ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello
realizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran
producirse en las votaciones que se realicen en el Patronato.
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3. EI Patronato podra nombrar de entre los patronos uno o més Vicepresidentes que
sustituiran al Presidente en caso de ausencia o enfermedad. Su mandato sers de 2 afios,
sin perjuicio de sucesivas designaciones. En las mismas condiciones ¥ con diferentes
funciones, el Patronato podra crear otros cargos.

2.- El Vicepresidente

1. El Patronato elegir4 entre sus miembros a un Vicepresidente, cuyo mandato tendra una
duracién de 2 afios, sin perjuicio de sucesivas renovaciones. Al Presidente le
corresponde ostentar la representacién de la Fundacidn ante toda clase de personas,
autoridades y entidades piiblicas o privadas, sustituir al Presidente en caso de ausencia o
enfermedad.

3.- El Secretario

1. EIl Patronato debera designar a un Secretario, que podra o no ser patrono, En caso de no
serlo, tendra voz pero no voto en el seno del Patronato.

2. Corresponde al Secretario la certificacion de los acuerdos del Patronato, la custodia de
toda la documentacién perteneciente a la Fundacién, levantar las actas correspondientes
a las reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e informes que sean necesarios
y todas aquéllas que expresamente se le encomienden.

3. EIl Patronato podra nombrar un Vicesecretario, que no necesitars ser patrono para que
asista al Secretario y lo sustituya en el desempefio de sus funciones en caso de ausencia,
imposibilidad o indisposicién.

El cese como patrono de alguno de los cargos anteriores significard su cese en dicho cargo,
salvo en el caso del Secretario, que podra seguir ostentando el cargo de Secretario no patrono,
segin acuerdo del Patronato.

El Patronato podra, por acuerdo motivado adoptado por mayoria, revocar cualquiera de los
cargos a los que se refiere este articulo, sin que dicho acuerdo suponga el cese como patrono,
que se producira solo por las causas previstas en el articulo 19 de estos estatutos.

Articulo 17. Aceptacién de patronos ¥ cargos.

1. La aceptacién del cargo de los patronos debera realizarse en documento piiblico, en
documento privado con firma legitimada por Notario, 0 por comparecencia ante el
Registro de Fundaciones. Igualmente, se podrd aceptar el cargo ante el Patronato,
acreditindose a través de certificacién expedida por el Secretario, con firma legitimada
notarialmente.

2. La aceptacién del cargo por los patronos personas juridicas debera efectuarse por el
6rgano que tenga atribuida dicha facultad, que designara a la persona fisica que le vaya
a representar en el Patronato, de acuerdo con lo previsto en el articulo 14 de los
estatutos. El nombramiento del representante debera comunicarse al Patronato y al
Registro de Fundaciones.

3. En todo caso, el nombramiento y aceptacién, renovacién, sustitucién y cese por
cualquier causa de los miembros del Patronato o de los cargos del mismo, se
comunicard al Protectorado y se inscribir4 en ¢l Registro de Fundaciones.



4.

En la aceptacién formal de los patronos designados por razén del cargo que ocuparen se
informar al Registro de Fundaciones sobre la identidad del cargo a quien corresponda
su sustitucion.

Articulo 18. Responsabilidad de los patronos.

I

2.

Los patronos deberén desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal.

Los patronos responderan solidariamente frente a la F undacién de los dafios y perjuicios
que causen por actos contrarios a la Ley o a estos Estatutos, o por lo realizados sin la
diligencia con la que deben desempefiar el cargo.

Los patronos deberan concurrir a las reuniones a las que sean convocados y cumplir en
sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en los
presentes Estatutos.

Articulo 19. Cese de los Patronos.

El cese y la suspensién de los patronos de la Fundacion se produciré en los supuestos previstos
en el articulo 18 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones:

i

Por muerte o declaracién de fallecimiento, as{ como por extincion de la persona
juridica.

Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en la
Ley.

Por cese en el cargo por razdn del cual fueron nombrados miembros del Patronato.

Por no desempefiar el cargo con la diligencia prevista en la legislacion vigente, si asi se
declara en resolucion judicial.

Por resolucién judicial que acoja la accién de responsabilidad en los términos previstos
en la legislacién vigente,

Por el transcurso del plazo de seis meses desde el otorgamiento de la escritura piblica
fundacional sin haber instado la inscripcién en el correspondiente Registro de
Fundaciones.

Por el transcurso del perfodo de su mandato si fueron nombrados por un determinado
tiempo.

Por renuncia, que podré llevarse a cabo por cualquiera de los medios y mediante los
tramites previstos para la aceptacion,

Articulo 20. Atribuciones del Patronato.

La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al gobierno y administracién
de 1a Fundacion, sin excepcion alguna.

Con caracter puramente enunciativo y no limitativo, son atribuciones y facultades del Patronato,
sin petjuicio de las autorizaciones que competa otorgar al protectorado y comunicaciones al
mismo, que en su caso, legalmente procedan, las siguientes:
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1. Ejercer la alta direccién, inspeccién, vigilancia y orientacién de la labor de la
Fundacion.

2. Interpretar, desarrollar, en su caso con la oportuna normativa complementaria y adoptar
los acuerdos sobre la modificacién de los estatutos fundacionales, siempre que resulte
conveniente a los intereses de la Fundacién Y a la mejor consecucién de sus fines.

3. Fijar las lineas generales o especiales de funcionamiento de la Fundacion.
4. Nombrar apoderados generales o especiales

5. Nombrar y apoderar al Director de Ia Fundacién

6. Aprobar los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

7. Aprobar el Plan de actuacién, la memoria correspondiente, asi como el balance de
situacion y la cuenta de resultados que hayan de ser presentados al Protectorado.

8. Cambiar el domicilio de la Fundaci6én, mediante la reforma estatutaria y con posterior
comunicacién al Protectorado y acordar la apertura y cierre de sus delegaciones.

9. Adoptar acuerdos sobre la fusién o extincién de la Fundacién; esta tltima en caso de
imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos.

10. Delegar sus facultades en uno o més Patronos, a salvo de las legalmente indelegables.
Asimismo, podra crear en su seno cuantas comisiones estime oportunas, otorgindoles
las funciones que estime convenientes, con los limites expresados. Tampoco seran
delegables las facultades expresadas en los apartados 1,2,3,5 y 20 de este articulo.

11. Acordar la adquisicién enajenacién y gravamen —incluidas hipotecas, prendas o
anticresis de bienes muebles o inmuebles para o por la Fundacién, suscribiendo los
correspondientes contratos.

12. Aceptar las adquisiciones de bienes o de derechos para la Fundacién o para el
cumplimiento de un fin determinado de los comprendidos en el objeto de la Fundacion,
siempre que libremente estime que la naturaleza y cuantia de los bienes o derechos
adquiridos es adecuada o suficiente para el cumplimiento del fin al que se han destinar
los mismos bienes o derechos, sus rentas o frutos.

13. Concertar operaciones financieras de todo tipo con entidades publicas o privadas,
incluso préstamos y créditos.

14. Decidir sobre la adquisicién y enajenacién de los valores mobiliarios que compongan la
cartera de la Fundacién.

15. Cobrar y percibir rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades y cualesquiera otros
productos y beneficios de los bienes que integran el patrimonio de la Fundacién, asi
como cutas cantidades le sean debidas a ésta por cualquier titulo, o persona fisica o
Jjuridica.

16. Ejercitar derechos de carécter politico Yy econémico que correspondan a la Fundacién
como titular de acciones y demds valores mobiliarios de su pertenencia y en tal sentido
concurrir, deliberar y votar, como a bien tenga, mediante la representaciéon que acuerde,
en las Juntas Generales, Asambleas , Asociaciones y demas organismos de respectivas
Compafifas o entidades emisoras, haciendo uso de todas las facultades juridicas



atribuidas al referido titular, concertando, otorgando y suscribiendo los actos, contrato,
convenios, proposiciones y documentos que juzgue convenientes.

17. Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los dividendos pasivos y los de los gastos
precisos para recaudar, administrar y proteger a los fondos con que cuente en cada
momento la Fundacién.

18. Acordar la realizacién de las obras que estime conveniente para los fines propios de la
Fundacién y contratar los servicios y los suministros de todas clases, cualesquiera que
fuese su calidad e importancia, pudiendo con absoluta libertad utilizar cualquier
procedimiento para ello, tanto el de adquisicién directa como el de subasta o el de
concurso, sin necesidad de autorizacién alguna.

19. Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos sus tramites,
instancias, incidencias y recursos cuantos procedimientos, expedientes, reclamaciones y
juicios competan o interesen a la Fundacién y otorgando al efecto los poderes estime
necesarios, incluida la absolucién de posiciones y el juicio de revision.

20. Acordar la aprobacién de cuantos cédigos de buen gobierno y reglamentos de régimen
interior estime oportunos, incluido el cédigo de conducta para la realizacién de
inversiones financieras temporales.

21. Ejercer, en general, todas las funciones de disposicién, administraci6n, conservacion,
custodia y defensa de los bienes de la Fundacién, judicial o extrajudicialmente.

22. Bn general, cuantas otras funciones deba desarrollar para la administracién o gobierno
de la Fundacién, con sometimiento en todo caso a las prescripciones legales.

23. La ejecucién de sus acuerdos corresponderd al Presidente, sin perjuicio de que en
dichos acuerdos pueda designarse expresamente a otro u otros patronos.

Articulo 21.- Reuniones y adopcidn de acuerdos

1. El Patronato se reunird como minimo dos veces al afio, y ademds, cuantas veces lo
convoque el Presidente o cuando lo solicite, al menos una tercera parte de sus
miembros,

2. Las convocatorias, expresando el orden del dia, as{ como el lugar, la fecha y hora de la
reunién, se cursaran por escrito por el Secretario y ordinariamente con una antelacién al
menos de diez dias naturales. En caso de urgencia podrd reducirse dicho plazo. La
convocatoria se remitira de forma individual a todos los patronos mediante cualquier
procedimiento, incluidos los medios informéticos, electrénicos o telematicos. No serd
necesaria la convocatoria cuando estando presentes todos los patronos decidan por
unanimidad constituirse en Patronato y acuerden un orden del dia.

3. El Patronato podré celebrarse mediante multi-conferencia telefénica, videoconferencia
o cualquier otro sistema analogo, de forma que uno o varios de los patronos asistan a
dicha reunién mediante el indicado sistema, siempre y cuando se asegure la
comunicacién entre ellos en tiempo real y, por tanto la unidad de acto.

4. El Patronato quedari validamente constituido cuando concurran, presentes O
representados, més de la mitad de sus miembros entre los que deberé estar el Presidente
presente o Vicepresidente que haga sus veces. Asimismo debera estar presente el
Secretario o Vicesecretario quienes, en caso de no ostentar la condicion de patrono, no
se tendran en cuenta a efectos del coémputo antetior. En caso de ausencia O
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imposibilidad el Secretario y el Vicesecretario podran ser sustituidos por €l patrono que,
entre los asistentes a la correspondiente sesién, designe el propio Patronato.

5. Salvo en los casos en que legal o estatutariamente sea de aplicacién otro quérum, los
acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de los patronos presentes o
representados, entendiéndose como aquella en la que los votos positivos superen a los
negativos. En caso de empate, el Presidente o Vicepresidente que haga sus veces tendra
voto de calidad.

6. De las reuniones se levantara acta por el Secretario con el visto bueno del Presidente.
Las actas se aprobarin en la misma o siguiente reunién del Patronato, o por dos
interventores nombrados por el Patronato entre los asistentes.

SECCION TERCERA. ORGANOS DELEGADOS
Articulo 22. Comité Ejecutivo

1. EI Patronato podra acordar la constitucién de un Comité Ejecutivo, en su caso, al cual
se le podran delegar sus funciones que sean aconsejables para la 4gil administracién de
los fondos de la Fundacién y la adecuada programacién y realizacién de sus
actividades. No son delegables: La aprobacién de las cuentas, la redaccién de los
programas anuales y los plurianuales de actuacién, de los presupuestos de ingresos,
gastos e inversiones, de su liquidacién ¥ de la Memoria, la modificacién de los
estatutos, la fusién y la liquidacién de la Fundacidn, asi como la enajenacion de los
bienes inmuebles y su gravamen, ni ninguno de los actos que requieran la autorizacién
del Protectorado.

2. El Comité Ejecutivo es el érgano que actiia por delegacién del Patronato, resuelve los
asuntos que de modo concreto le encomiende aquél y, en general, hace el seguimiento
de la actividad de la Fundacién, dando cuenta de su actuacién al Patronato.

3. El Comité Ejecutivo deber4 reunirse al menos 4 veces al afio.

4. El Comité Ejecutivo ests integrado por un méximo de 6 miembros, que deber4n tener la
condicién de patronos: el Presidente, el Vicepresidente, el Secretario y los patronos que
el Patronato designe. El Patronato podra modificar la designacién de los patronos que
formen parte del Comité Ejecutivo, a salvo de los cargos citados, a lo largo de su
mandato.

5. Podran asistir a las reuniones del Comité Ejecutivo, con voz pero sin voto, aquellos
patronos que sean convocados al efecto por el Presidente en atencién al especial
conocimiento y experiencia que tengan de las materias a tratar.

6. EIl Comité Ejecutivo ser4 convocado por el Secretario, a iniciativa del Presidente, con
una antelacién minima de cinco dias naturales y de las reuniones que celebre se
levantard acta por el Secretario con el visto bueno del Presidente. Las actas seran
aprobadas en la siguiente reunién o por dos interventores nombrados por el Comité
Ejecutivo a propuesta del Presidente, entre los asistentes.

7. Los miembros del Comité Ejecutivo podrén otorgar su representacion, por escrito para
cada reunion, a otro miembro de dicho Comité.



10.

11.

Para la valida constitucién del Comité Ejecutivo serd precisa la presencia de més de la
mitad de sus miembros, siempre que entre ellos esté el Presidente o el Vicepresidente y
el Secretario o Vicesecretario. En caso de ausencia o imposibilidad, el Secretario y
Vicesecretario podran ser sustituidos por el patrono que entre los asistentes a la
correspondiente sesi6n, designe el propio Patronato.

La adopei6n de acuerdos se realizara del mismo modo que en el Patronato, siendo de
aplicacion lo previsto en el articulo 20.3 de estos estatutos.

En caso de urgencia, el Comité Ejecutivo podré adoptar los acuerdos sin celebrar
reunion, sobre propuestas concretas que sean remitidas por el Presidente por escrito y a
las que los miembros del Comité Ejecutivo deberén responder también por escrito en el
plazo de cuarenta y ocho horas desde su recepcion.

El Comité Ejecutivo dard cuenta de sus acuerdos al Patronato en la primera reuni6n que
éste celebre.

SECCION CUARTA. EL PRESIDENTE

Articulo 23. Funciones.

Correspondera al Presidente del Patronato:

¥

p.

Acordar la convocatoria de las reuniones del Patronato y la fijacion del orden del dia.

Presidir las reuniones y dirigir y moderar el desarrollo de los debates, someter a
votacién los acuerdos y proclamar el resultado de las votaciones.

Velar por la correcta ejecucién de los acuerdos adoptados por el Patronato.
Velar por el cumplimiento de la ley y los estatutos.
Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Patronato.

Ejercer la representacion de la Fundacion en juicio y fuera de él, siempre que el
Patronato no la hubiera otorgado expresamente a otro de sus miembros.

La formulacién de las cuentas anuales para su aprobacion por el Patronato.
Cualquier otra facultad que legal o estatutariamente le esté atribuida.

SECCION QUINTA. LOS VICEPRESIDENTES

Articulo 24. Funciones.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad del Presidente, sus funciones seran asumidas por
el Vicepresidente tinico o primero y, en su defecto, por el segundo y sucesivos si existiesen.

SECCION SEXTA. EL SECRETARIO Y EL VICESECRETARIO.

Articulo 25. Funciones del Secretario.

Correspondera al Secretario del Patronato:
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1. Efectuar la convocatoria de las reuniones del Patronato por orden de su Presidente y
realizar las correspondientes citaciones a los miembros del Patronato.

2. Asistir a las reuniones del Patronato con voz y voto, si la secretaria corresponde a un
patrono, o solo con voz en caso contrario.

3. Conservar la documentacién de la Fundacién y reflejar debidamente en el libro de actas
del Patronato el desarrollo de sus reuniones.

4. Expedir certificaciones con el visto bueno del Presidente, respecto de los acuerdos
adoptados por el Patronato.

5. Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Secretario o se prevean
expresamente en los Estatutos de la Fundacién.

Articulo 26. Funciones del Vicesecretario.

El Vicesecretario asistirg al Secretario y lo sustituiré en el desempefio de sus funciones en caso
de ausencia, imposibilidad o indisposicién.

Salvo decisién contraria del Patronato, el Vicesecretario podri asistir a las sesiones del
Patronato y del Comité Ejecutivo para auxiliar al Secretario en sus labores y en la redaccién del
acta de la sesién.

CAPITULOIV.
ORGANOS AUXILIARES DE GESTION Y CONTROL

Articulo 27. Asesores y Auditores.

El Patronato podra recabar cuantos asesoramientos crea convenientes para la mejor gestién
de su presupuesto y desarrollo de sus actividades, sin limitacién, asi como de control y
limitacién del gasto.

La Fundacién podr4 nombrar una firma auditora que verifique los estados contables.
Articulo 28. Director. Nombramiento ¥ funciones.

La Fundacién podra nombrar a propuesta del Patronato, un Director, que ser4 el responsable de
la direccién ejecutiva y la gestién operativa de la Fundacién.

1.- El Director serd nombrado, a propuesta del Presidente, por el Patronato, que le otorgara las
facultades necesarias para el desempefio de sus funciones.

2.- Le corresponde, sin perjuicio de las facultades atribuidas al Patronato y al Comité Ejecutivo,
ejecutar el plan de actividades y gestionar el presupuesto, asi como aquellas otras funciones que
le sean encomendadas. Dirigird los servicios técnicos y administrativos de la Fundacion,
nombrando y separando al personal y estableciendo su retribucién. Para el gjercicio de sus
funciones estard asistido por el personal directivo, administrativo, de gestién y auxiliar que
requiera el buen funcionamiento de la Fundacion.

3.- Asistira, con voz, pero sin voto, a las reuniones del Patronato y del Comité Ejecutivo.

_ CAPITULO V )
REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION



Articulo 28. Dotacién.

La dotacién de la Fundacién estara compuesta:

L.

Por la dotacién inicial.

2. Por los bienes y derechos que haya adquirido, o en lo sucesivo adquiera la Fundacion y

que reciban la calificacion de dotacionales.

Articulo 29. Patrimonio.

El patrimonio de la Fundacién esta formado por todos los bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracién econdmica que integren la dotacion asi como
por aquellos que adquiera la Fundacién con posterioridad a su constitucion, se afecten o
no a la dotacion, y especialmente por los siguientes:

a. Bienes inmuebles que se inscribirén, en su caso, en el Registro de la Propiedad
a nombre de la Fundacién.

b. Valores mobiliarios, que se depositaran a nombre de la Fundacién en
establecimientos bancarios o de ahorro.

c. Bienes muebles, titulos de propiedad, resguardos de deposito o cualesquiera
otros documentos acreditativos del dominio, posesion, uso, disfrute o cualquier
otro derecho de que sea titular la Fundacién.

d. Bibliotecas, archivos, y ofros activos de cualquier clase, que figuraran en su
inventario.

La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de
su patrimonio, que deberan constar en su inventario anual.

El Patronato promoverd, bajo su responsabilidad, la inscripcién a nombre de la
Fundacién de los bienes y derechos que integran su patrimonio, en los Registros
publicos correspondientes.

Articulo 31. Inversién del patrimonio.

L

El patrimonio de la Fundacién serd invertido en la forma mas adecuada para el
cumplimiento de los fines de la Fundacién y la obtencién de rendimientos tales como
intereses, dividendos periddicos, revalorizaciones y otros frutos o incrementos
patrimoniales.

Sin perjuicio de los procedimientos administrativos de autorizacién o comunicacion que
pudieran corresponder, el Patronato podra en todo momento, y cuantas veces sea
preciso, a tenor de lo que aconseje la coyuntura econémica, efectuar las modificaciones
que estime necesarias o convenientes en las en las inversiones del patrimonio
fundacional.

Articulo 32. Financiacion.

1. La Fundaci6n, para el desarrollo de sus actividades, se financiard con los recursos que

provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros
procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o
entidades, tanto publicas como privadas. Asimismo, la Fundacién podrd obtener
ingresos por sus actividades, siempre que ello no implique una limitacion injustificada
del ambito de sus posibles beneficiarios.



PAPEL EXCLUS

EL5215635

1072018

2. Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion
del patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura
econémica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacién o
proceder a la oportuna comunicacién al Protectorado.

3. La Fundacién llevara una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que permita
un seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas. Para ello llevara
necesariamente un libro Diario y un libro de Inventarios y de Cuentas Anuales y
aquellos otros libros obligatorios que determine la legislacién vigente.

4. En la gestién econdmico-financiera, la Fundacion se regira por los principios y criterios
generales determinados en la normativa vigente,

Articulo 33. Afectacién.

1. Los bienes y rentas de 1a Fundacién se entenderan afectos ¥ adscritos a la realizacién de
los objetivos de la Fundacién.

2. Conforme a la regla general establecida en el articulo 8 de estos estatutos, la adscripcidon
del patrimonio fundacional a la consecucién de los fines de interés general sefialados en
el articulo 5 de los mismos tiene caricter comdn e indiviso; esto es, sin asignacién de
partes o cuotas, iguales o desiguales, de Ia dotacién y rentas fundacionales a cada uno
de ellos. En consecuencia, la Fundacién no podra ser obligada a dividir o distribuir
dotacién o rentas entre los distintos objetivos que persigue, ni aplicarlos a uno o varios
determinados.

Articulo 34. Cuentas anuales y plan de actuacién.

1. La Fundacién debera llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad, que
permita el seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas, Para ello levara
necesariamente un Libro Diario y un Libro de Inventarios v Cuentas Anuales.

2. Las cuentas anuales, que comprenderan el balance de situacion, la cuenta de resultados
y la memoria, formar4n una unidad, debiendo ser redactados con claridad ¥ mostrar la
imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Fundacidn.

3. La memoria, ademds de completar, ampliar y comentar la informacién contenida en el
balance y en la cuenta de resultados, incluira las actividades fundacionales, los cambios
en su organos de gobierno, direccién y representacién, asi como el grado de
cumplimiento del plan de actuacién, indicando los recursos empleados, su procedencia
y el nimero de beneficiarios en cada una de las distintas actuaciones realizadas, los
convenios que , en su caso, se hayan llevado a cabo con otras entidades para estos fines,
vy el grado de cumplimiento de las reglas establecidas en el articulo 27 de la Ley
50/2002. lgualmente se incorporari a la memoria un inventario de los elementos
patrimoniales.

4. Las cuentas anuales seran aprobadas por el Patronato en el plazo maximo de seis meses
desde el cierre del ejercicio, sin que pueda delegar esta funcién en otros 6rganos de la
Fundacién, y se presentaran al Protectorado dentro de los diez dias hébiles siguientes a
su aprobacion. Si la Fundacién cumpliera los requisitos legales establecidos, los
documentos anteriores se someteran a auditoria externa, remitiéndose al Protectorado el
informe de la misma junto con las cuentas anuales. Ademas el Patronato podra someter
las cuentas anuales a auditoria externa cuando lo estime oportuno.



5. Bl Patronato aprobard y remitira al Protectorado, en los tiltimos tres meses de cada
ejercicio, un plan de actuacion, en el que quedaran reflejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarrollar en el ejercicio siguiente. El Pafronato no podra
delegar esta funcién en otros 6rganos de la Fundacién.

Articulo 35. Ejercicio Econdémico.

El ejercicio econémico de la Fundacién se iniciara el 1 de enero y terminaré el dia 31 de
diciembre de cada afio.

CAPITULO V
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 36. Modificacién.

1. El Patronato podra modificar los presentes Estatutos siempre que resulte conveniente a
los intereses de la Fundacién. En cualquier caso, procederd modificar los Estatutos
cuando las circunstancias que presidieron la constitucién de la Fundacién hayan variado
de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos en
vigor.

2. Para la adopcién de acuerdos de modificacién estatutatia, serd preciso un quérum de
votacién favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronato.

3. La modificacién o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorado y habra de ser formalizada en escritura piblica e inscrita en
el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 37. Fusion.

El Patronato de la Fundacién podra acordar la fusién de ésta con otra u otras Fundaciones
siempre que resulte conveniente en interés de la misma.

El acuerdo de fusién debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, tres cuartas
partes de los miembros del Patronato.

Articulo 38. Extincién.

1. La Fundacién se extinguird por las causas y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacion vigente.

5. La extincién de la Fundacién determinara la apertura del procedimiento de liquidacion
que se realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

3. La totalidad de los bienes y derechos resultantes de la liquidacién se destinardn a las
fundaciones o a las entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés
general y que tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucion, a
la consecucién de aquellos, y que estén consideradas como entidades beneficiarias del
mecenazgo, de acuerdo con la legislacion vigente, o a entidades piblicas de naturaleza
no fundacional que persigan fines de interés general. Queda expresamente autorizado el
Patronato para realizar dicha aplicacién.

4. Tl destinatario o destinatarios de los bienes y derechos relictos seré libremente elegido
por el patronato.
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5. La extincién de la Fundacién ¥ los cambios de titularidad de los bienes a que aquella dé
lugar se inscribiran en los oportunos Registros.
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Valentin Lozano Marquez con DNI 05691151P y Doia. Laura Iravedra Valea con DNI
53531653G en su calidad de apoderados.

CERTIFICA

Que, el dia 13 de Febrero de 2019, en esta Oficina, ha sido ingresada por D&, Maria Beatriz
Octavio Ariznabarreta con N.I.F.06684749Y la cantidad de 3.750 Euros con nimero de
asunto 004928656870050003212; por D2 Isadora del Valle Suarez Guevara con NIF
54891018T la cantidad de 3.750 Euros con numero de asunto 004928656870050003211
segiin nos manifiesta/n, en concepto de aportacion para la constitucion de Ia FUNDACION
CODIGO V.

Y para que asi conste, a los efectos que fueren oportunos, se expide el presente certificado
en Madrid el dia 13 de Febrero de 2019,

BANCO SANTANDER, S.A.

Banco Ssniandar 4
mmm%ﬁﬁ_.vm*

3 FEB. 2010
3049 7555 7

——
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MINISTERIO susss‘cnma_r,«
DE JUSTICIA

Subdireccidn General dal
Notoriodo v de los Registras

DON PEDRO JOSE GARRIDO CHAMORRO, DIRECTOR GENERAL DE LOS REGISTROS Y DEL
NOTARIADO.

CERTIFICA:

Que no consta inscrita en el Registro de fundaciones de competencia estatal, fundacion con
denominacién idéntica o similar a la propuesta foermulada por ISADORA ZUBILLAGA baijo Ia
denominacién "Fundaclén CODIGO V",

Que tampoco consta reserva de denominacién bara dlguna fundacién en proceso de
formacién con denominacién idéntica o similar a la solicitada.

Que consultados los Registros de fundaciones de las Comunidades Auténomas{*), nos indican
gue fempoco fienen constancia de ninguna reserva de denominacién con idéntica o similar
denominacidn.

Y, para que asi conste, de conformidad con lo establecido en el Reglamento del Registro de
fundaciones de competencia estaial aprobade por el Real Decreto 1611/2007, de 7 de
diciembre, vy sin perjuicio de terceros de mejor derecho, expide el presente en Madrid.

(*) Han contesiado las Comunidades Auténomas de Andalucfa, Castilla y Ledn, Murcia,
Navarra, Valenciana

Firmado electrénicamente en Madrid por el Director General de los Registros y del Notariado,
D. Pedro José Garride Chamorro.

PL. JACINTO BENAVENTE, 3
28071 MADRID
TEL: 91 387 55 50

registro.fundaciones@mijusticiaes

DIRECCION GENERAL DE LOS
REGISTROS Y DEL NOTARIADO

PF:kPJP-LHO6 -VaHV-Ju7E Pégina -~
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Padro Garrido Chamorro (DIRECTOR GENERAL DE LOS REGISTROS Y Fecha i
DEL NOTARIADO) e

8 |17/01/2019

hteps: //verifirmasede. mjusticia.gcb.es/cev=PF:kPIP-LHOGE -ValV-JuTE




ARANCEL NOTARIAL. DERECHOS DEVENGADOS. Arancel aplicable, numeros: 2, 4
Concepto(s): FUNDACION
Base(s): VALOR(ES) DECLARADO(S)TOTAL: € (Impuestos excluidos)

ES COPIA DE SU ORIGINAL que, bajo el namero de orden al principio
indicado, obra en mi protocolo general de instrumentos publicos, donde
queda anotada. Y para FUNDACION CODIGO V, la expido en trece folios
de papel de uso exclusivo para documentos notariales, numeros: el del
presente y los doce anteriores en orden ascendente correlativo de la
misma serie, a los que afiado otro folio de la misma serie, solo para la
constancia de inscripciones y notas. En Madrid, a quince de febrero de
dos mil diecinueve; DOY FE. \S‘\U \G N4 Vi

=DIRECCII:DN GENERAL DE TRIBUTOS

DNES PATRIMONIALES Y ARJD

2018 ,se presenta autoliquidacién
imd, EXENTA o NO SUJETA.
: - omprobacién administrativa

Diligencia: Para hacer constar que el presente
documento ha quedado inscrito en el Registfe™="=
de Fundaciones del Ministerio de Justieia "' /- /;

&

Madrid, 22> €. 21495/ 5
EL FUNC!ONARIO\’: 3
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Folio agregado a la escritura Nimero
00434/2019 de Don IGNACIO MAR-
TINEZ-GIL VICH para consignacién
de notas por Registros y Oficinas
Piblicas.







